Industrla Grafica Intelfly S.A. Tal.: +595 61 508092

RESOLUCION DEL DIRECTORIO DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTO
N° 34 Acta 20 Fecha 29-marzo-2023

REGLAMENTO Y MANUAL DE FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE INTERNO DE
AUDITORIA DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTO — VERSION 2.0

VISTOS: La Ley N° 5800/2017 de “Reforma de la Carta Organica del Banco Nacional de Fomento™; la Resolucién
del Consejo de Administracién del Banco Nacional de Fomento N° 13 Acta 53.de fecha 31 de mayo 2017, “Manual
de Funciones del Comité Interno de Auditoria del Banco Nacional de Fomento™; la Resolucién del Directorio del
Banco Central del Paraguay N° 16 Acta 4 de fecha 20 de enero de 2022, “Reglamento que establece los Estandares
Minimos para un Buen Gobierno Corporativo™; la Resolucién SB.SG N° 00110/2022 de fecha 29 de diciembre de
2022, “Reglamento que establece los Estdndares Minimos para un Buen Gobierno Corporativo — Gufa Especifica de
Aplicacién para Entidades Supervisadas por la Superintendencia de Bancos que realizan Intermediacién Financiera™;
la Resolucion SB.SG N° 00016/2023 de fecha 21 de marzo de 2023, “ Guia General de'Aplicacion del Reglamento
que establece los Estdndares Minimos para un Buen Gobierno Corporativo para todas las Entidades Supervisadas
por la Superintendencia de Bancos”; el correo interno institucional de fecha 27 de marzo de 2023, de la Gerencia de
Area de Planificacién y Desarrollo Institucional; la nota A.I N° 193/2023 de fecha 29 de marzo de 2023, de la
Gerencia de Area de Auditoria Interna; el informe G.AP.D.L-I:N® 15/2023 de fecha 29 de marzo de 2023, de la
Gerencia de Area de Planificacion y Desarrollo Institucionals Y,

CONSIDERANDO: La necesidad del Banco Nacional de Fomento de adecuarse a los estandares minimos para un
buen gobierno corporativo a efectos de que realice sus actividades de manera fntegra, transparente y prolija,
potenciando la competitividad y optimizando el uso de sus recursos; por tanto,

EL DIRECTORIO DEL BANCO NACIONALDE FOMENTO
RESUELVE:

Art. 1°) Dejar sin efecto la Resolucién del Consejo de Administracién del Banco Nacional de Fomento N° 13 Acta
53 de fecha 31 de mayo 2017, “Manual de Funciones del Comité Interno de Auditoria del Banco Nacional
de Fomento”. -

Art. 2°) Aprobar el Reglamento y Manual de Funciones de los Integrantes del Comité Interno de Auditoria del
Banco Nacional de Fomento — Versién 2.0, de conformidad a los Anexos 1y 2 que en su conjunto constan
de 6 (seis) paginas, foliadas y rubricadas porlos sefiores Miembros del Directorio, ante el Secretario del
Directorio del Banco Nacional de Fomento, que pasan a formar parte integral de la presente Resolucién.-

Art. 3°) El presente Reglamento y Manual de Funciones estard sujeto a revisién y modificacién por un plazo de 45
(cuarenta y cinco) dias, contadosa partir de la fecha de la presente Resolucién, para cuyo efecto, las
sugerencias de:modificaciones deberan ser remitidas por escrito, a través de la Secretaria del Comité, a la
Gerencia de Areade Planificacién y Desarrollo Institucional — Gerencia Departamental de Desarrollo
Institucional.

Art. 4°) Todas las demas disposiciones contrarias a lo dispuesto por la presente Resolucién, quedan sin efecto y
valor alguno.

Art. 5% Distribuir copia a quienes corresponda y archivar.

Fdo.: " MANUEL OCHIPINTTI DALLA FONTANA - PRESIDENTE
Oscar Favian Lovera Chévez - Virgilio Ramén Benitez
Carlos Adolfo Arregui Romero - Claudio Antonio Bacchetta Chmam MBROS
Pablo Martinez Maldenado - Secretario del Directorio /
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ANEXO 1

REGLAMENTO DEL COMITE INTERNO DE AUDITORIA DEL BANCO NACIONAL DE
FOMENTO

1. Objeto

El Comité Interno de Auditoria es responsable de asegurar el apoyo-a la funcién de la Auditoria Interna
Institucional y velar por el adecuado y eficiente planeamiento y desarrollo de las actividades de
auditoria ejecutadas por la Gerencia de Area de Auditoria Interna.

2. Alcancey Responsabilidad

El Comité Interno de Auditoria tiene la‘responsabilidad de definir el Plan-Anual de Auditoria y
supervisar su cumplimiento mediante la realizacion del seguimiento de la ejecucién de los trabajos de
las auditorias planificadas y no planificadas y la emision de los informes respectivos, coordinar las
tareas entre las distintas Dependencias de la Gerencia dé Area de Auditoria Interna e identificar y
gestionar los recursos necesarios/y las capacitaciones que requiere elplantel profesional de la Gerencia
de Area.

3. Integracion

3.1. Con voz y voto
Coordinador: Gerente de Area de Auditoria Interna

Miembros:
e  Gerente Departamental de Control
e Gerente Departamental de Evaluacién y Gestion Administrativa
3.2. Con voz, pere.sin voto
Secretario: Funcionario designado por.el Gerente de Area de Auditoria Interna

4. Mandato

Allos efectos del presente reglamento, los integrantes formaréan parte del Comité Interno de Auditoria
mientras duren en el gjercicio de las funciones establecidas para el cargo.

5./ Atribuciones y Funciones del Comité

e  Evaluar el proyecto de Plan de Trabajo Anual y Cronograma de Actividades de la Gerencia de
Area de Auditoria Interna a ser elevado al Comité de Audltorla del BNF y considerar que en el
mismo se contemplen todas las auditori

isiones espemales y act1v1dades a ejecutarse en
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concordancia con las disposiciones legales y reglamentarias, normas.técnicas y.la planificacion
estratégica de la Institucion.

Analizar las debilidades en el Sistema de Control Interno implementado, sefialadas en los informes
de auditoria y realizar los seguimientos para que los Sectores afectados efectiien las correcciones
para contribuir en el mejoramiento de la efectividad de los controles internos.

Supervisar el cumplimiento del Plan de Trabajo Anual y Cronograma de Actividades de la
Gerencia de Area de Auditoria Interna aprobado por el Directorio del Banco Nacional de Fomento.
Realizar el seguimiento de la ejecucién de los trabajos de las auditorfas planificadas y no
planificadas y la emisién de los informes sobre el resultado de las mismas.

Evaluar la cuantia y calidad de los recursos humanos y materiales asignados alos distintos Sectores
de la Gerencia de Area Auditoria Interna y gestionar los que sean necesarios para llevar a cabo en
forma adecuada y eficiente las auditorias y revisiones especiales contempladas en el Plan de
Trabajo Anual y Cronograma de Actividades de la'Gerencia de Area.

Analizar y gestionar programas y actividades de capacitacion pata el plantel profesional de la
Gerencia de Area de Auditoria dnterna, conforme a l4s necesidades y/o a cambios en las
disposiciones normativas aplicables conincidencia en las tareas de la Gerencia de Area.
Coordinar las tareas entre losdistintos Sectores de la Gerencia de’Area de Auditoria Interna.

Politicas

El presente Reglamento se enmarca en lo establecido en el “Manual de Auditoria Gubernamental
del Paraguay” y en las Leyes, Decretos del'Poder Ejecutivo y disposiciones normativas emitidas
por la Contraloria.General de la Republica, Superintendencia de Bancos, Auditoria General de la
Republica y el Directorio del Banco Nacional de'Fomento en lo referido a normas de auditoria y
control interno que atafien a la Institucién. ,

El Comité Interno de Auditoria; es'un 6rgano de apoyo a la gestién de la Gerencia de Area de
Auditoria Interna y se constituird mediante Resolucién de la Maxima Autoridad.

El proposito del Comité es contribuir al eficaz y eficiente desarrollo de las actividades de auditoria
ejecutadas por la Gerencia de Area de Auditoria Interna, tomar conocimiento de las tareas
realizadas y los informes_emitidos, asi como sobre la implementacién oportuna de medidas
correctivas y/o preventivas con respecto a las situaciones sefialadas en los informes de la Gerencia
de Areay el mejoramiento ¢ontinuo del control interno de la Institucién.

El Comité debera mantener documentadas sus deliberaciones y decisiones, mediante Actas de
reuniones en las que se asienten los temas tratados, las deliberaciones, las recomendaciones
emitidas y las decisiones adoptadas.

Cuando se considere pertinente segﬁn los temas a tratar en el orden del d1’a podrén ser invitados

Interna u otras Dependenmas del Banco, asi como personas e)(ternas qulenes podran aportar
informaciones y debatir sobre los temas para los cuales han/ ‘sido 1nv1tados Correspondera al
Secretario del Comité realizar la invitacié / 2 o
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e El Comité debera mantener documentadas sus deliberaciones y decisiones, mediante Actas de
reuniones en las que se asienten los temas tratados, las deliberaciones, las recomendaciones
emitidas y las decisiones adoptadas.

e  El Comité debera incluir entre su documentacién su desempefio, sus funciones y de las asistencias,
comunicaciones y/o recomendaciones que realice el supervisor o los responsables de evaluar la
eficacia del Comité.

7. Procedimientos de trabajo

e El Secretario del Comité compilara la informacidn de lostemas a considerar para el Orden del Dia.

¢  El Coordinador del Comité debera elegir los temas a ser tratados en/la'sesion:

e  Una vez elegidos los temas a ser tratados, aprobara el lugar, fecha y horade la sesién.

e  El Secretario del Comité elaborara y gestionara las invitaciones a funcionarios de la Gerencia de
Area de Auditoria o de otras Dependencias del Banco, ‘@si como personas externas, segun
indicaciones del Coordinador del Comité.

e  El Secretario del Comité convogara a los integrantes del Comité.

e  Enlafechay lugar convocado, el Coordinador del Comité daré la apertura de cada sesion.

¢  El Coordinador del Comité moderaré la sesion, dando el uso de palabra a quien lo solicite.

o El Secretario del Comité sera el encargado de exponer el orden del dia, asi como de registrar lo
resuelto o solicitar y anotar la votacién para la.aprobacién de los temas que asi lo requieran.

8. TPeriodicidad de las sesiones

El Comité Interno de Auditoria sesionara de manera ordinaria por lo menos 1 (una) vez por mes,
pudiendo sesionar de forma extraordinaria las veces que sean necesarias. Las sesiones seran presididas
por el Coordinador del Comité.

9. Convocatoria y Orden del Dia

El Secretario debera remitir, viacorreo electronico institucional a todos los integrantes del Comité los
temas a ser tratados en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias junto con la convocatoria, con una
anticipacién minima de 24 horas.

La convocatoria deberd incluir: dia, hora, lugar de la sesion y modalidad, presencial o virtual.

Excepcionalmente, y a solicitud de cualquiera de sus Mlembros el Orden del Dla podra ser modificado
antes del inicio de la sesién, para lo cual se deberd.contar con la aprobaclon de la mayorla simple de
los integrantes presentes.

LI
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10. Quorum

Para sesionar el Comité Interno de Auditorfa, contara con la participacién'minima del Coordinador, un
Miembro del Comité y el Secretario. El quérum deberd mantenerse durante el desarrollo de toda la
sesion para su validez.

Instalada la sesion, ésta podréa ser suspendida sélo por fuerza mayer o caso forfuito, ¢on cargo de
continuar en la fecha y lugar que se acuerde entre todos los Miembros presentes.

De no existir quérum, el Secretario lo manifestara al Coordinaderdel Comité, quien levantara la sesidn,
debiendo registrarse en el acta correspondiente, haciendo constar los Miembros.ausentes.

En caso de impedimento justificado para asistir a la sesion, los Miembros del Comité podran designar
a un representante. Al respecto, la responsabilidad derivada de las decisiones adoptadas por sus
representantes sera asumida por el titular que los designo.

Cuando un Miembro no pueda asistir justificadamente a la sesion'deberd comunicar al Coordinador del
Comité, a través del correo electrénico institucional, o por escrito, debiendo a su vez indicar si enviara
un representante.

11. Decisiones

Una vez tratados los temas del orden del dia, las decisiones seran tomadas por mayoria de votos y seran
asentadas en Acta. En caso de empate, la decision del Comité recae en el Coordinador con doble voto.
Los Miembros del. Comité que expresen votacién distinta o se abstengan de votar, haran constar su
postura en el acta respectiva, fundamentando su posicidn.

El Acta serd firmada por los Miembros asistentes a la sesion, en sefial de conformidad.

Cuando en la sesion se establezcan.compromisos a ser cumplidos, se debera dejar asentado en el Acta
los responsables designados y el tiempo para su ejecucidn.

El Secretario del Comité realizara las comunicaciones de las decisiones del Comité a los funcionarios
involucrados en su cumplimiento, cuando sea necesario.

12. Rendicion de Cuentas al Comité de Auditoria del Banco Nacioqgl de Fomento.

A
E

El Comité Interno de Auditoria debera rendir_cuentas al Com;te de Audltorla Interna del Banco

Nacional de Fomento a través de un inf
realizadas durante el periodo.
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1.

ANEXO2

MANUAL DE FUNCIONES DE L.OS INTEGRANTES DEL COMITE INTERNO DE
AUDITORIA DEL BANCO NACIONAL DE FOMENTO

Funciones del Coordinador del Comité

Ejercer la representacion del Comité.

Presidir y dirigir las sesiones del Comité.

Aprobar el orden del dia, lugar, fecha y hora de las sesiones.

Verificar el logro de los objetivos del Comité y del cumplimiento de su Reglamento.

Coordinar y asignar responsabilidades a los integrantes del Comité para.el cumplimiento de las
funciones previstas en su Reglamento.

Proponer al inicio de la sesion la inclusion de otros temas dentr6 del Orden del Dia a ser considerados
entre los temas varios a ser tratados por el Comité:

Mocionar acciones o medidas a ser adoptadas con relacion a'los temas tratados en la sesion del
Comité.

Cumplir el Reglamento del Comité.

Supervisar la gjecucién delo resuelto por el Comit€.

Verificar que se mantengan actualizadas las Actas de sesiones del Comité.

Guardar confidencialidad sobre los temas tratados en las sesiones del Comité en caso de que lo
amerite.

Verificar y suscribir el Informe Semestral a ser elevado al Comité de Auditoria del Banco Nacional
de Fomento, para informar acerca de los temas tratados durante el periodo.

Funciones del Secretario del Comité

Definir, conjuntamente con el Coordinador del Comité Interno de Auditoria, el Orden del Dia de las
sesiones a ser convocadas, asi como la fecha, lugar y hora de las sesiones.

Preparar los antecedentes dedos asuntos a ser sometidos a conocimiento y consideracién del Comité
de Interno de Auditoria.

Convocar, con la anticipacion suficiente, a los Miembros del Comité a las reuniones previstas.
Tomar nota de las resoluciones adoptadas, redactar y distribuir el Acta de cada reunién al
Coordinador y Miembrosdel Comité.

Mantener un adecuado archivo de las Resoluciones del Cormté y IOS antecedentes de las mismas.
Guardar confidencialidad sobre los temras-tratados en las sesmnes del C@mlte en caso de que lo
amerite. /
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3.

Elaborar y elevar al Coordinador del Comité el Informe Semestral/a ser-elevado al Comité de
Auditoria del Banco Nacional de Fomento, para informar acerca de los temas tratados durante el
periodo.

Cumplir el Reglamento del Comité.

Funciones de los Miembros del Comité

Asistir a las sesiones convocadas, con voz y voto.

Revisar y suscribir las Actas de las sesiones en las que participa.

Cumplir el Reglamento del Comité.

Participar activamente en el debate, analisis y.deliberacién de los temas tratados en la sesion.
Cumplir y/o hacer cumplir los resuelto en las sesiones, aun cuandono haya asistido a las mismas.
Proponer al inicio de la sesién la inclusion de otros temas dentro del Orden del Dia a ser considerados
entre los temas varios a ser tratados por el Comité.

Mocionar acciones o medidas a ser adoptadas con relaciéna los temas tratados en la sesion.
Guardar confidencialidad sobre los temas tratados en las seslones del Comlte en caso de que lo
amerite.




